
             

記功

2次

人 數 比 率 人 數 比 率 人 數 比 率 人 數

特優 高雄市 91 2 6% 5 14% 13 20% 18 38

優等 臺中市 69 1 4% 3 12% 8 19% 13 25

甲等 新北市 96 2% 2 10% 10 18% 17 29

臺北市 79 10% 8 17% 13 21

桃園市 58 10% 6 17% 10 16

臺南市 76 10% 8 17% 13 21

特優 彰化縣 40 1 6% 2 12% 5 17% 7 15

優等 南投縣 25 4% 1 10% 3 16% 4 8

新竹市 13 6% 1 14% 2 3

苗栗縣 30 6% 2 14% 4 6

雲林縣 32 6% 2 14% 4 6

嘉義縣 27 6% 2 14% 4 6

屏東縣 48 6% 3 14% 7 10

特優 宜蘭縣 22 1 6% 1 10% 2 16% 4 8

優等 嘉義市 15 4% 1 8% 1 14% 2 4

基隆市 18 5% 1 12% 2 3

新竹縣 21 5% 1 12% 3 4

臺東縣 23 5% 1 12% 3 4

花蓮縣 24 5% 1 12% 3 4

澎湖縣 13 5% 1 12% 2 3

備註：

一、依考核作業規定將20縣市按總工作數量多寡分成3級，第1級取前6縣市，第2、3級依序各取7縣市。

二、獎勵人數採單項四捨五入計，敘獎種類如次：

 (一)公務人員：分為記功、嘉獎。

 (二)非公務人員：採二種方式，(1)記功、嘉獎；或(2)頒給獎狀，分為成績特優、成績優等、表現良好。

三、除績優縣市外，其餘縣市由北至南排列，不按成績順序排列。
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考核人

數

獎勵內容、人數及比率

敘 獎

總 人 數

記 功 1 次 或

獎狀(成績特優)

嘉 獎 2 次 或

獎狀(成績優等)

嘉 獎 1 次 或

獎狀(表現良好)


