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內政部警政署 函
地址：100009 臺北市忠孝東路1段7號
聯絡人：警務正許書豪
聯絡電話：自動02-23216778；警用722-
6262
傳真電話：自動02-23578714
電子信箱：d81862@npa.gov.tw

受文者：宜蘭縣政府警察局

發文日期：中華民國112年10月6日
發文字號：警署教字第1120164339號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明七 (11263P003708_1120164339_112D2022131-01.pdf、

11263P003708_1120164339_112D2022132-01.pdf、
11263P003708_1120164339_112D2022133-01.pdf)

主旨：有關本署辦理112年警察常年訓練組合（警力）訓練成果

驗收，相關績優機關及人員獎勵案，請查照。

說明：

一、依據本署112年5月11日警署教字第1120103469號函頒「112

年警察常年訓練組合（警力）訓練成果驗收實施計畫」辦

理。

二、旨案成果驗收共19個機關參測，參測員警以抽籤方式測驗

544名，其中測驗不合格人員經現場實施補測，結果均合

格。

三、本次成果驗收採員警日常勤務所需（任務分工、車輛攔

檢、人車盤查、全程警戒、上銬、搜身及帶離等）項目實

施檢測，其目的使執勤員警能更安全執勤，以保障員警生

命安全，成果驗收以機關合格率為評測標準，各機關達成

率如下：

(一)達成率達95％以上機關：

檔　　號:
保存年限:

0

A11120054938

■■■■■■訓練科 ■■■■■■■112/10/06

■■■■■■■
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１、新北市政府警察局。

２、桃園市政府警察局。

３、臺中市政府警察局。

４、臺南市政府警察局。

５、嘉義市政府警察局。

６、彰化縣警察局。

７、南投縣政府警察局。

８、雲林縣警察局。

９、嘉義縣警察局。

１０、屏東縣政府警察局。

(二)達成率達90％以上機關：

１、高雄市政府警察局。

２、新竹市警察局。

３、苗栗縣警察局。

４、宜蘭縣政府警察局。

５、臺東縣警察局。

四、本案個人及團體成績分別辦理獎懲如下：

(一)個人成績部分：個人成績（以2人為1組），成果驗收成

績達86分以上人員，分別核予記功一次至嘉獎一次之獎

勵，並依「本署警察人員常年訓練實施計畫－附表13」

規定辦理獎勵。

(二)團體成績部分：

１、達成率達95%以上者，業務主管、業務承辦人、技術教

官及助教於記功一次以下敘獎；達成率達90%以上者，

業務主管、業務承辦人、技術教官及助教於嘉獎二次

73
9
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以下敘獎。

２、各受測機關擔任各檢測站假想敵人員，協助測驗9人次

以下者，核予嘉獎一次；10人次以上者，核予嘉獎二

次，假想敵若為受測機關業務承辦人、教官及助教

者，與前揭團體獎勵擇一辦理，不核予任何獎勵。

(三)各協辦機關出力人員獎勵，依協辦機關出力人員獎勵標

準辦理。

(四)以上獎勵由各警察機關依權責自行辦理。

五、經完整檢視各警察機關組合（警力）訓練推動成效，針對

各機關缺失分析如下：

(一)執勤安全：各警察機關員警均需要再強化執勤安全觀

念，其中包括人車盤查、上銬、搜身、帶離等環節，均

涉及到員警與嫌疑人或民眾直接接觸，需要員警掌握正

確操作技巧，以避免發生意外。

(二)任務分工：需要再加強任務分工訓練，以提高執勤效率

和安全性。在組合警力執勤時，各執勤員警能明確瞭解

本身職責與分工，以便在突發情況下能夠迅速協調配

合。

(三)車輛攔檢：需要再強化車輛攔檢訓練，以提高攔檢人身

安全與準確性。在攔檢車輛時，員警應注意本身安全防

範，並按規定程序進行檢查。

(四)帶離：加強帶離訓練，以提高帶離嫌疑人安全性與合法

性。在帶離嫌疑人或民眾時，員警應注意確實控制目標

並帶離上車。

六、警察執勤安全是維護社會治安的重要基礎，近年來，發生

57
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多起員警執勤受傷甚至死亡案件，凸顯出員警執勤安全重

要性，各警察機關應嚴格檢視現有訓練機制，以有效提升

員警執勤安全之效能。

七、檢附本署「112年警察常年訓練組合(警力)訓練成果驗收檢

測各執勤項目合格率一覽表」、「112年常年訓練組合（警

力）訓練成果驗收績優人員」及「112年各警察機關常年訓

練組合警力（訓練）成果驗收協辦機關出力人員獎勵標準

表」。

正本：各直轄市政府警察局、各縣（市）政府警察局(除澎湖縣政府警察局、金門縣警
察局及連江縣警察局外)

副本：

78



編號 單位 姓名 分數 行政獎勵 備註
1 臺北市政府警察局 尤聖旻 95.00 記功一次
2 臺北市政府警察局 龍顗凱 95.00 記功一次
3 桃園市政府警察局 黃俊嘉 95.00 記功一次
4 桃園市政府警察局 梁修旻 95.00 記功一次
5 新竹縣政府警察局 彭均翊 95.00 記功一次
6 新竹縣政府警察局 黃建南 95.00 記功一次
7 臺東縣警察局 黃雯莘 95.00 記功一次
8 臺東縣警察局 汪仁傑 95.00 記功一次
9 臺北市政府警察局 賴彥勳 91.00 嘉獎兩次
10 臺北市政府警察局 楊森翔 91.00 嘉獎兩次
11 宜蘭縣政府警察局 蔣銀星 91.50 嘉獎兩次
12 宜蘭縣政府警察局 黃士驊 91.50 嘉獎兩次
13 臺北市政府警察局 袁聖凱 90.00 嘉獎一次
14 臺北市政府警察局 吳湘淋 90.00 嘉獎一次
15 臺北市政府警察局 洪志乾 90.00 嘉獎一次
16 臺北市政府警察局 饒培謙 90.00 嘉獎一次
17 臺北市政府警察局 林冠宇 86.00 嘉獎一次
18 臺北市政府警察局 黃嘉誠 86.00 嘉獎一次
19 臺北市政府警察局 謝宗佑 88.00 嘉獎一次
20 臺北市政府警察局 陳宥綸 88.00 嘉獎一次
21 臺北市政府警察局 邱俊智 89.50 嘉獎一次
22 臺北市政府警察局 張雲翔 89.50 嘉獎一次
23 臺北市政府警察局 張明順 88.00 嘉獎一次
24 臺北市政府警察局 林書如 88.00 嘉獎一次
25 臺北市政府警察局 張光復 86.00 嘉獎一次
26 臺北市政府警察局 黃威亷 86.00 嘉獎一次
27 臺北市政府警察局 張皓鈞 90.00 嘉獎一次
28 臺北市政府警察局 吳俊廷 90.00 嘉獎一次
29 臺北市政府警察局 林光彥 86.00 嘉獎一次
30 臺北市政府警察局 葛軒宇 86.00 嘉獎一次
31 臺北市政府警察局 陳冠諭 87.00 嘉獎一次
32 臺北市政府警察局 吳明青 87.00 嘉獎一次
33 臺北市政府警察局 徐昕 86.00 嘉獎一次
34 臺北市政府警察局 朱世凱 86.00 嘉獎一次
35 新北市政府警察局 王薇媛 86.00 嘉獎一次
36 新北市政府警察局 林于詳 86.00 嘉獎一次
37 新北市政府警察局 林昭宏 87.00 嘉獎一次
38 新北市政府警察局 張怡順 87.00 嘉獎一次
39 新北市政府警察局 張志遠 87.00 嘉獎一次
40 新北市政府警察局 陳柏維 87.00 嘉獎一次
41 新北市政府警察局 張琳傑 88.00 嘉獎一次
42 新北市政府警察局 李明華 88.00 嘉獎一次
43 臺中市政府警察局 吳思諺 86.00 嘉獎一次
44 臺中市政府警察局 陳彥中 86.00 嘉獎一次
45 臺中市政府警察局 陳俊傑 86.00 嘉獎一次

內政部警政署112年常年訓練組合（警力）訓練成果驗收績優人員
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46 臺中市政府警察局 歐彥成 86.00 嘉獎一次
47 臺南市政府警察局 汪秉飛 86.00 嘉獎一次
48 臺南市政府警察局 黃文輝 86.00 嘉獎一次
49 高雄市政府警察局 黃佳聰 86.00 嘉獎一次
50 高雄市政府警察局 楊逸翔 86.00 嘉獎一次
51 基隆市警察局 林裕祥 87.00 嘉獎一次
52 基隆市警察局 黃建鈞 87.00 嘉獎一次
53 基隆市警察局 章穎承 86.00 嘉獎一次
54 基隆市警察局 吳豐羽 86.00 嘉獎一次
55 新竹市警察局 陳家志 86.00 嘉獎一次
56 新竹市警察局 洪偉庭 86.00 嘉獎一次
57 新竹市警察局 賴濬承 87.00 嘉獎一次
58 新竹市警察局 何孟謙 87.00 嘉獎一次
59 新竹市警察局 溫智鈞 86.00 嘉獎一次
60 新竹市警察局 葉丞洋 86.00 嘉獎一次
61 嘉義市政府警察局 陳明堂 87.00 嘉獎一次
62 嘉義市政府警察局 簡秀安 87.00 嘉獎一次
63 嘉義市政府警察局 劉柏佑 87.00 嘉獎一次
64 嘉義市政府警察局 蔡長廷 87.00 嘉獎一次
65 嘉義市政府警察局 李悦齊 86.00 嘉獎一次
66 嘉義市政府警察局 詹詠媗 86.00 嘉獎一次
67 新竹縣政府警察局 呂培生 86.00 嘉獎一次
68 新竹縣政府警察局 黃文聰 86.00 嘉獎一次
69 苗栗縣警察局 許殷綺 86.00 嘉獎一次
70 苗栗縣警察局 施昇彤 86.00 嘉獎一次
71 苗栗縣警察局 羅聖皓 87.00 嘉獎一次
72 苗栗縣警察局 賴建宏 87.00 嘉獎一次
73 苗栗縣警察局 林承賢 87.00 嘉獎一次
74 苗栗縣警察局 蔡少豪 87.00 嘉獎一次
75 彰化縣警察局 高智新 87.00 嘉獎一次
76 彰化縣警察局 賴為棨 87.00 嘉獎一次
77 彰化縣警察局 陳霈瑀 87.00 嘉獎一次
78 彰化縣警察局 林松儒 87.00 嘉獎一次
79 南投縣政府警察局 謝豐祐 87.00 嘉獎一次
80 南投縣政府警察局 吳燕慈 87.00 嘉獎一次
81 雲林縣警察局 劉永盛 87.00 嘉獎一次
82 雲林縣警察局 許以仁 87.00 嘉獎一次
83 嘉義縣警察局 王志嘉 89.00 嘉獎一次
84 嘉義縣警察局 蘇幸德 89.00 嘉獎一次
85 嘉義縣警察局 蔡正浩 86.00 嘉獎一次
86 嘉義縣警察局 王頤臻 86.00 嘉獎一次
87 屏東縣政府警察局 麥鴻哲 86.00 嘉獎一次
88 屏東縣政府警察局 林俞均 86.00 嘉獎一次
89 花蓮縣警察局 鄭銘峯 89.00 嘉獎一次
90 花蓮縣警察局 廖昱鈞 89.00 嘉獎一次
91 臺東縣警察局 胡松俊仁 87.00 嘉獎一次
92 臺東縣警察局 許舜雯 87.00 嘉獎一次

以下空白
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任

務

分

工

車

輛

攔

檢

人

車

盤

查

全

程

警

戒

上

銬

搜

身

帶

離

團

體

成

績

達

標

率

(

％

)

受測各機關
檢測

人數

40 40 38 40 38 38 38

100% 100% 95% 100% 95% 95% 95%

38 40 40 40 40 40 40

95% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

36 36 36 36 36 36 36

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

40 40 40 40 40 40 40

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

32 32 32 32 32 32 32

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

36 32 36 36 36 36 36

100% 89% 100% 100% 100% 100% 100%

24 22 24 24 24 24 22

100% 92% 100% 100% 100% 100% 92%

24 24 22 24 24 24 24

100% 100% 92% 100% 100% 100% 100%

24 24 24 24 24 24 24

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

24 22 24 24 22 24 22

100% 92% 100% 100% 92% 100% 92%

24 24 22 24 24 22 22

100% 100% 92% 100% 100% 92% 92%

28 28 28 28 28 28 28

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

24 24 24 24 24 24 24

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

24 24 24 24 24 24 24

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

24 24 24 24 24 24 24

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

28 26 28 28 28 28 28

100% 93% 100% 100% 100% 100% 100%

24 24 24 24 24 24 22

100% 100% 100% 100% 100% 100% 92%

24 22 22 24 22 24 24

100% 92% 92% 100% 92% 100% 100%

24 24 24 24 24 24 22

100% 100% 100% 100% 100% 100% 92%

91.66%

83.33%

91.66%

100%

100%

100%

100%

100%

83.34%

91.66%

100%

83.33%

91.66%

100%

100%

100%

100%

94.44%

85.04

83.75

85.5

85.32

85.16

85.18

85.41

84.71

84.29

84.62

85.41

84.54

83.79

85.15

85.55

85.11

84.75

84.47

宜蘭縣政府警察局 24

花蓮縣警察局 24

臺東縣警察局 24

雲林縣警察局 24

嘉義縣警察局 24

屏東縣政府警察局 28

苗栗縣警察局 24

彰化縣警察局 28

南投縣政府警察局 24

新竹市警察局 24

24嘉義市政府警察局

新竹縣政府警察局 24

臺南市政府警察局 32

高雄市政府警察局 36

基隆市警察局 24

新北市政府警察局 40

桃園市政府警察局 36

臺中市政府警察局 40

內政部警政署112年警察常年訓練組合(警力)訓練成果驗收檢測各執勤項目合格率一覽表

85%84.35

人/合格率

臺北市政府警察局 40

組合警力執勤項目

檢測人員

/驗收項目



112年各警察機關常年訓練組合警力（訓練）成果驗收協辦機關 

出力人員獎勵標準表 

區 別 
單 位 名 稱 

（ 測 驗 人 數 ） 
獎勵具體事實 獎 勵 對 象 及 獎 勵 額 度 

第一級 臺北市政府警察局（40） 

新北市政府警察局（40） 

桃園市政府警察局（36） 

臺中市政府警察局（40） 

臺南市政府警察局（32） 

高雄市政府警察局（36） 

 

 

協辦本案測驗

各項行政支援

事宜，測驗人

數達 30 人以

上。 

一、訓練業務主管（直轄市

警察局含股長）及組合

（警力）訓練業務承辦

人：各嘉獎二次。 

二、實際到場協助測驗執行

出力人員：獎勵人數不

得逾出力人數三分之

一，其中嘉獎二次人數

不得逾獎勵人數四分之

一，餘為嘉獎一次。 

第二級 基隆市警察局（24） 

新竹市警察局（24） 

嘉義市政府警察局（24） 

新竹縣政府警察局（24） 

苗栗縣警察局（24） 

彰化縣警察局（28） 

南投縣政府警察局（24） 

雲林縣警察局（24） 

嘉義縣警察局（24） 

屏東縣政府警察局（28） 

宜蘭縣政府警察局(24) 

花蓮縣警察局（24） 

臺東縣警察局（24） 

協辦本案測驗

各項行政支援

事宜，測驗人

數 15人以上，

未達 30人。 

一、訓練業務主管及組合（警

力）訓練業務承辦人：

各嘉獎一次。 

二、實際到場協助測驗執行

出力人員：嘉獎一次，

獎勵人數不得逾出力人

數三分之一。 

 


