宜蘭縣政府公開甄選辦理99年度

「身心障礙者職業重建服務專業人員」職業重建個案管理員公告

一、職稱及名額：身心障礙者職業重建個案管理員1名（專案進用人員，正取1名；備取1名）。

二、工作地點：宜蘭縣政府勞工處
三、服務期間：本職務為勞委會職訓局補助款所聘用之臨時人員，聘期自99年6月至99年12月31日止為原則，聘期屆滿未獲續聘者或聘用原因消失，則無條件解聘。（實際進用時間以勞委會職訓局計畫核定為主）
四、薪資報酬：比照勞委會職訓局暨所屬各機關臨時人員僱用管理要點之「業務督導員」薪資標準補助（專科30,613元/月，大學32,935元/月，碩士37,063元/月）。
五、報名期間：即日起至99年5月20日（簽准日後上網公告15日）
六、考試日期：暫定99年5月25日（下午3:00）
七、考試地點：宜蘭縣政府第二研討室（宜蘭市縣政北路1號農業處旁）（暫定）
八、資格條件：
   （一）身心障礙者職業重建服務專業人員遴用及培訓準則－第8條職業重建個案管理員應具備下列資格之一： 
1.領有社會工作師、職能治療師、物理治療師、心理師或特殊教育教師證書，從事全職之就業服務、職業輔導評量或成人個案管理工作一年以上。
2.大專校院復健諮商研究所畢業，從事全職之就業服務、職業輔導評量或成人個案管理工作一年以上。
3.大專校院社會工作、職能治療、物理治療、特殊教育、勞工關係、企業管理、人力資源、心理或輔導之相關科系所畢業，或取得就業服務乙級技術士證，從事全職之就業服務、職業輔導評量或成人個案管理工作二年以上。
職業重建個案管理員應於初次進用後1年內，完成身心障礙者職業重建個案管理員專業訓練36小時以上，成績及格取得結訓證明，始得繼續提供服務。(如已完成訓練者，優先錄取)
（二）另依據行政院勞工委員會職業訓練局辦理身心障礙者職業重建服務窗口計畫規定該局補助職管員應於補助進用1年內完成職業輔導評量人員初階訓練（160小時），如已完成訓練者，優先錄取。

（三）具有中華民國身分者。

（四）具備電腦文書處理能力。
（五）性別不拘，男性需役畢(或免役)。

（六）具備汽、機車駕照。
九、工作項目：
（一）辦理行政院勞工委員會職業訓練局補助「宜蘭縣政府辦理99年度身心障礙者職業重建服務窗口計畫」業務，運用整合各種服務管道，並透過個案管理方式，有效連結及運用本縣之身心障礙者各項職業重建資源，使身心障礙者在職業重建過程中獲得連續性、無接縫適當之專業服務，以達協助身心障礙者就業之目的，主要工作內容如下：
1.身心障礙者就業諮詢、評估及開案、就業轉銜、研擬職業重建服務計畫、派案或轉介、追蹤及結案等服務。
2.個案資料之傳輸、匯入、轉出及建檔。
3.協調及整合身心障礙者職業重建資源網絡。
4.建立職業重建窗口督導機制。
5.定期辦理職業重建窗口就業轉銜聯繫會議、個案研討會。
6.運用轄內各項身心障礙就業服務方案協助個案進入職業重建體系，並輔導就業適應。
（二）其他交辦事項。
十、考試項目：
口試及詢答（佔100%）：依據成績，擇優錄取正取1名及備取1名。

十一、聯絡方式及應檢具證件：
有意報名並符合資格之專業人員，請上本府勞工處網站（網址：http:// labor.e-land.gov.tw）下載報名表(限用A4紙張列印)、並檢附最高學歷畢業證書影本、自傳（A4繕寫）、汽車或機車駕照影本、男性檢附退伍令或免役證明影本、工作證明（如在職證明、離職證明或服務證明）影本及其他（專業能力證明，如專門及技術人員證書或訓練研習證書），於99年5月20日前（以郵戳為憑），掛號郵寄26060宜蘭市縣政北路1號勞工處就業職訓科（信封上請註明應徵職業重建個案管理員）；郵寄書面報名資料證件符合資格者將通知口試，若證件不足及不合者，一律視同資格不符，恕不退件及不另行通知補件。本案聯絡人：楊科長，電話：（03）9251000分機1490。
十二、本簡章之規定如有未盡事宜，本府勞工處得隨時補充及變更規定。

