聘僱關係終止通報說明函(範例)
本人              　　      (雇主姓名，公司名稱) ，於　年　月　日聘僱　　　　籍勞工　　名，姓名：        　　　      ，護照號碼：　　　　　　　，聘僱文號：　　　　　　　。勞雇雙方已於　　年　　月　　日終止聘僱關係，依據就業服務法第56條規定，受聘僱之外國人有聘僱關係終止之情事，雇主應於3日內以書面通知當地主管機關、入出國管理機關及警察機關。
本人為避免觸法，故　特立此通報說明函通知貴單位備查。
此致：

· 當地主管機關勞工局（處）

· 當地入出國管理機關移民署
· 當地警察機關分局派出所
通　報　人：

身分證字號：
地    　址：

電　    話：

中華民國          年             月             日
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