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Semua pekerja di Taiwan, tidak peduli kewarganegaraan dan bidang
industri apa, semua dilindungi dengan hukum kesetaraan gender kerja.
Untuk itu tidak peduli pekerja migran manufaktur atau pekerja migran
kesejahteraan sosial, hak hamil dan melahirkan di Taiwan adalah sama
dengan hak pekerja lokal Taiwan.

® Tidak boleh mengharuskan pekerja migran melakukan pemeriksaan
kehamilan atau menandatangani perjanjian larangan hamil.

® Tidak boleh memutuskan kontrak kerja lebih awal dengan alasan pekerja
migran hamil, dan memaksa pekerja migran keluar dari Taiwan.

® Hak cuti untuk pemeriksaan sebelum dan sesudah melahirkan, cuti
melahirkan dan lainnya adalah sama dengan pekerja Taiwan.

Anak-anak mereka bisa mendapatkan asuransi
kesehatan dan izin tinggal disesuaikan dengan

keabsahan izin tinggal dari orang tuanya.
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