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  為提供雇主尋覓優質之人力，充實經營陣容，本府勞工處就業服務台擬於自由時報、中國時報、便利通、聯合報刊登求才快報；刊登時間自109年1月14日起至11月27日止，自由時報刊登23次（每周4日）、中國時報、便利通刊登10次（每周4日）及聯合報刊登12次（每周4日）免費刊登求才快訊(刊登期程如附件一)，歡迎求才廠商踴躍參與刊登，以促進縣內人力資源有效運用。
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參加單位：
凡設於宜蘭縣內，具營利事業登記或工廠登記證，並依照勞動基準法等法規提供勞保、健保、勞退等，且求才期間前半年無勞資爭議之事業單位。
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申請及審核：
1.每次刊登7個單位，本府保有最終刊登資格審查權，單位不得有任何異議。
2.每檔期的收件截止日為每週星期五中午12:00，請欲參加之單位以傳真或E-mail通報勞工處就業服務台辦理，但不作公司行號宣傳商品及加盟之用，歡迎多加妥善運用。
3.參加單位提供之職缺優先錄用特定對象（如中高齡者、身心障礙者、原住民、低收入戶等），並於一星期內將錄用情形回報者，該單位於下次申請刊登時，將享有優先刊登資格。
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表格索取方式：
逕洽本府勞工處就業服務台索取，或至勞工處網站下載專區下載。
聯絡人：游小姐 
電  話：03-9251000轉1772
E-mail：allison1221@mail.e-land.gov.tw
專  線：03-9255130
傳  真：03-9251092
地  址：宜蘭市縣政北路1號
	109年免費登報求才服務時間表

	月份
	刊登報紙
	刊登日期
	結束日期
	月份
	刊登報紙
	刊登日期
	結束日期

	1月
	自由時報
	1月14日 
	1月17日
	　
	自由時報
	6月30日 
	7月3日

	
	中國時報
	1月21日 
	1月24日
	7月
	聯合報
	7月7日 
	7月10日

	2月
	聯合報
	2月4日 
	2月7日
	
	中國時報
	7月14日 
	7月17日

	
	自由時報
	2月11日 
	2月14日
	
	自由時報
	7月21日 
	7月24日

	
	中國時報
	2月18日 
	2月21日
	
	聯合報
	7月28日 
	7月31日

	
	自由時報
	2月25日
	2月28日
	8月　
	中國時報
	8月4日 
	8月7日

	3月
	聯合報
	3月3日 
	3月6日
	
	自由時報
	8月11日 
	8月14日

	
	自由時報
	3月10日 
	3月13日
	
	聯合報
	8月18日 
	8月21日

	
	中國時報
	3月17日 
	3月20日
	
	自由時報
	8月25日 
	8月28日

	
	自由時報
	3月24日 
	3月27日
	9月　
	中國時報
	9月1日 
	9月4日

	
	聯合報
	3月31日 
	4月3日
	
	自由時報
	9月8日 
	9月11日

	4月
	自由時報
	4月7日 
	4月10日
	
	聯合報
	9月15日 
	9月18日

	
	中國時報
	4月14日 
	4月17日
	
	自由時報
	9月22日 
	9月25日

	
	自由時報
	4月21日 
	4月24日
	
	自由時報
	9月29日 
	10月2日

	
	聯合報
	4月28日 
	5月1日
	10月　
	自由時報
	10月6日 
	10月9日

	5月
	自由時報
	5月5日 
	5月8日
	
	聯合報
	10月13日 
	10月16日

	
	中國時報
	5月12日 
	5月15日
	
	自由時報
	10月20日 
	10月23日

	
	自由時報
	5月19日 
	5月22日
	
	自由時報
	10月27日 
	10月30日

	
	聯合報
	5月26日 
	5月29日
	11月　
	聯合報
	11月3日 
	11月6日

	6月　
	自由時報
	6月2日 
	6月5日
	
	自由時報
	11月10日 
	11月13日

	
	中國時報
	6月9日 
	6月12日
	
	中國時報　
	11月17日 
	11月20日

	
	自由時報
	6月16日 
	6月19日
	
	自由時報
	11月24日 
	11月27日 

	
	聯合報
	6月23日
	6月26日
	　
	　
	　
	　

	109年度刊登共計45次

	宜蘭縣政府勞工處就業服務台109年度於每周二刊登求才快訊，並於自由時報、聯合報及中國時報(含便利通)人事版面刊登，如需刊登之事業單位，請於每周五中午前報名完成。


109年度宜蘭縣政府免費登報求才單位回覆聯
	求才單位名稱
	負責人
	營利事業登記証號碼

	請加蓋事業單位印章
	
	統一編號：
聯絡人：
電話：
傳真：

	地    址
	

	職缺名稱
	
	人數
	
	學歷
	
	薪資
	

	
	
	
	
	
	
	休假
	

	所需條件
	

	職缺名稱
	
	人數
	
	學歷
	
	薪資
	

	
	
	
	
	
	
	休假
	

	所需條件
	

	職缺名稱
	
	人數
	
	學歷
	
	薪資
	

	
	
	
	
	
	
	休假
	

	所需條件
	


回覆連絡人:游小姐 電子信箱：  allison1221@mail.e-land.gov.tw
貼心小提醒：
【一】「就業服務法第5條第1項條文：為保障國民就業機會平等，雇主對求職人或所僱用員工，不得以種族、階級、語言、思想、宗教、黨派、籍貫、「出生地」、性別、「性傾向」、「年齡」、婚姻、容貌、五官、「血型」、「星座」、身心障礙或以往工會會員身分為由，予以歧視；具有正當理由，且於法律明文規定者，從其規定。」如雇主違反該法規，經業務主管機關逕行查察或經由民眾向地方業務主管機關申請評議成立就業歧視之案件，將受到就業服務法第 65條處新臺幣30萬元以上150萬元以下罰鍰。
【二】就業服務法自107年11月28日修正公佈第5條第2項第6款規定，雇主招募或僱用員工，不得有提供職缺之經常性薪資未達新台幣(以下同)4萬元而未公開揭示或告知其薪資範圍之情事。違反就業服務法第5條第2項第6款規定者，依第67條第1項規定處6萬元以上30萬元以下罰鍰。
