
訓練單位辦理職業安全衛生教育訓練採視訊直播教學執行計畫 

壹、訓練單位基本資料 

訓練單位全銜：   課程：OOO（種類）安全衛生(在職)教育訓練第 OOO 期 

訓練種類： 上課時間： 年 月 日 時 分至 

月 日 時 分 班別種類：□平日 □夜間 □假日(混合可複選) 

貳、課程內容(課程表) 

參考使用網路教學平台：A.MS Teams  B.Google Meet  C.Cicso WebEx. D.其他___________ 

日期 星期 時間

(時) 

時間

(分) 

課程名稱 時數 講師姓名 預計使用教學平台 

(請參考上方欄位對

照) 

備註 

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

       □A□B□C□D  

      表格不敷 使用自行複製  

叁、訓練執行 

項目 執行方式 備註 

一、

資料

保存 

(一)課程資料網路磁碟專屬儲存資料夾網址（請填報「完整資料夾」網址），且

該網址應登載於職業安全衛生教育訓練管理資訊系統或全國勞工健康服務人

員暨教育訓練管理系統，並開放完整之存取權限。 

(二)課程應全程錄影並上傳至前述資料夾保存 3年，未錄影儲存之訓練，其訓練

時數及記錄不予採認。 

(三)每日將課程網址（或代碼）登載於「職業安全衛生教育訓練管理資訊系統」

或「全國勞工健康服務人員暨教育訓練管理系統」。 

 

二、

點名

請假 

(一)課程開始時，輔導員應執行線上點名並記錄，遲到(缺課)15 分鐘者視為曠課，

線上點名之圖像應於每日每 1節 20 分鐘內，上傳至網路資料夾。 

(二)課程進行時，學員之視訊螢幕應全程開啟，並可清楚識別學員上課狀態。 

(三)請假者，應事前以電子郵件或其他數位通訊軟體等方式通知訓練單位輔導

員，訓練單位應保留請假紀錄。 

(四)請假缺課時數應依規定登載於受訓學員點名紀錄。 

 

三、

測驗

方式 

□技能檢定 

□管理職類結訓電腦測驗 

□隨班測驗 

在職教

育訓練

免填 



四、

其他

事項 

其他具體管理措施事項：(若無則寫無) 

(1) 

(2) 

 

五、

輔導

員資

料 

1.專責輔導員 

(1)姓名： 

(2)聯繫電話： 

(3)電子郵件：  

2.代理輔導員 

(1)姓名： 

(2)聯繫電話： 

(3)電子郵件： 

在職教

育訓練

免填 

附註：若有未盡事宜，應依職業安全衛生教育訓練規則相關規定辦理。 

 


