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宜蘭縣礁溪鄉公所員工協助方案團體諮商輔導後問卷調查表（個人） 

 

 

 

 

 

 

一、下列問題請您依參加活動時感受程度勾選 

   1、我在本次活動中有參與感及投入感。 

□非常同意 □同意 □沒意見 □不同意 □非常不同意 

   2、本次活動能增進我對同事的認識與和諧。 

□非常同意 □同意 □沒意見 □不同意 □非常不同意 

   3、我在本次活動中得到了支持及鼓勵。 

□非常同意 □同意 □沒意見 □不同意 □非常不同意 

   4、我覺得本次活動的氛圍讓我能安心表達感受 

  □非常同意 □同意 □沒意見 □不同意 □非常不同意 

二、下列問題請您依目前的感受程度勾選 

   5、本次活動能降低我對工作的緊張感。 

□非常同意 □同意 □沒意見 □不同意 □非常不同意 

   6、本次活動能有效和緩辦公室氣氛。 

□非常同意 □同意 □沒意見 □不同意 □非常不同意 

三、您對本次活動的滿意程度 

7、我滿意本所員工團體諮商機制。 

□非常滿意 □滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 

   8、我贊成本所繼續提供本項諮商活動服務。 

□非常滿意 □滿意 □普通 □不滿意 □非常不滿意 

四、您覺得活動過程中對個人最大的幫助是什麼? 

    ____________________________________________________________ 

五、其他具體建議事項： 

    ____________________________________________________________ 

※問卷結束，感謝您的填答。請將問卷擲回人事室承辦人員，謝謝您！ 

親愛的同仁，您好： 

非常感謝您參與本次團體諮商服務，為了提升爾後諮商服務品質，

並作為本項業務日後改進之參考，請您依據實際感受填答下列問題。感

謝您寶貴的意見，並祝您工作順心，謝謝！ 
宜蘭縣礁溪鄉公所人事室 敬啟 
 


