
合作社的籌組流程簡圖表
	1.發起組織
	
	至少七人發起籌組
	
	擬定社名業務區域，業務項目等
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	一、宜蘭縣政府社會處

	2.申請籌備許可
	
	填送申請書、業務計畫書等（含成立經費收支概算）、章程。
	
	向主管機關提出申請
	
	社區發展及合作科。

	
	
	
	
	
	
	二、訪查實際情形後，

	申請函
	合作社發起組織申請書暨審查發起人名冊、身分證影本粘貼單
	
	同意籌組後。

	 
	表、業務計畫書表、章程等
	
	

	3.進行籌備
	
	成立籌備委員會
	
	進行籌備事宜
	
	辦理合作教育宣導

	
	
	
	
	
	
	訂定章程草案

	
	第一籌備會工事項
	推選籌備主任
訂定章程草案

業務計畫及收支概算
	第二籌備會工事項
	招募社員、募集社股
辦理合作教育宣導

舉行創立大會籌備事宜
	
	訂定業務計畫書草案

	
	
	
	
	
	
	招募社員、募集社股

	
	
	
	
	
	
	

	4.創立會(成立大會)
	
	舉行創立大會
	
	擬定社名業務區域、業務項目等
	
	定社名及制定章程

	
	
	
	
	
	
	討論年度業務計畫及

	
	
	
	
	
	
	審查年度預算

	
	
	
	
	
	
	選舉理事與監事

	
	
	
	
	
	
	選舉理監事主席

	
	
	
	
	
	
	

	5.組織機構
	
	成立內部機構
	
	理事會
	
	進行籌備事宜

	
	
	
	
	監事會
	
	

	
	
	
	
	社務會
	
	

	
	
	
	
	聘任經理及職員
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	6.登記
	
	辦理成立登記
	
	(應檢附相關文件資料)
	1.成立登記申請書(函)3份

	
	
	
	
	
	2.創立大會紀錄3份

	
	
	
	
	
	3.合作社章程4份

	
	
	1.聘用實務人員-經理
	
	
	4.年度業務計畫暨預算3份

	7.同意准予成立後六個月內完成開業手續
	
	會計、司庫、文書
	
	
	5.社員名冊3份

	
	
	2.刻印合作社圖記暨.
	
	
	6.理監事名冊3份

	
	
	選任人員印鑑紙
	
	
	7.理監事印鑑清冊3份

	
	
	3.辦理營利事業登記
	
	
	8.第一次理事會紀錄3份

	
	
	
	
	
	9.第一次監事會紀錄3份

	
	
	
	
	
	10.社址：若不是合作社自有須提出所有權人使用同意切結書及使用執照3份。


申請籌組成立合作社登記需檢附相關資料表單：
一、籌組申請書(1式3份)。

二、發起人名冊及身分證影本。

三、合作社章程草案。

四、業務計畫書(含成立經費收支概算)

組織程序說明

       合作社及合作農場的組織內容，略如上面所述，現在再說它的組織程序： 

一、發起組織： 

有共同需要實行合作的人，如要組織合作社(場)時，邀集一定人數的發起人(七人以上)，便可開始籌備，由發起人會商擬定社(場)名，確定業務區域，業務項目或專營某種業務及其經營方式，並說明發起緣由，預計社(場)員人數及股金總額。將這些項目逐項詳細填人合作社(場)發起組織申請書。(員工消費合作社及員生消費合作社免填) 

二、受理申請組織： 

（一）審查申請書、業務計畫書發起人身份證明文件影本及主管機關認為有必要之其他資料(員工生社除外)。

（二）會同發起人或目的事業機關分析有關資料。

1. 法令。 

2. 客觀條件。 

3. 共同需要。 

4. 合作意願。 

5. 組社動機。 

（三）研判是否符合組社條件。 

1. 發展、生存。 

2. 造福社員。 

3. 最小經營規模。 

4. 與目的事業機關之協調事項。 

（四）教育宣導。 

1. 對發起人教育宣導。 

2. 對準社員教育宣導(視情況於准予籌備前或後舉辦，其場次視預估社員數而定)。 

      ※ 說明： 

申請組織的作用，是使主管機關與發起人得以聯繫，便於其指導，並可減免因現行法令規定某類合作社應暫緩組織而徒費籌備之時間與費用。申請時，如所擬定組織合作社(場)的業務區域在一縣市以下者，應將前項組織申請書一份，(申請組織合作農場時，須加附場員土地所有權或使用權之證件影本及場地配耕清冊各一份)，逕送當地縣(市)政府辦理申請組織手續，如所定業務區域超過一縣市範圍者，應直接向省合作事業管理處申請組織。省縣市主管機關接到申請書後如須派員調查時，發起人應予詳細答覆，作為處理的參考，並就其業務計畫書及調查分析資料等瞭解其組社動機，研判是否符合組社條件，調查結束後，應及將准否的組織結果通知申請人。省縣市合作主管單位於審核准否組織時，應該注意的：如申請組織的合作社屬於農業性的，應該會同農林主管單位辦理，如為汽車運輸合作社，應即通知發起人先向主管機關取得汽車營業牌照，如為糧食加工合作社，應先徵求糧食主管機關的同意，這些條件都具備後，始得准予組織。為使發起人及準社員對組織合作社的目的、經營方式、法令的規定及權利義務等有所瞭解，應辦理合作教育宣導，並視各類型合作社之性質於准予籌備前或准予籌備後舉辦，而其場次多寡赤視預估社員數而定。 　　

三、准予籌備 

（一）成立籌備會。 

（二）指導籌備會研定章程草案及年度業務計畫草案。 

（三）招募社員。 

（四）籌備成立大會事宜。 

※ 說明： 

申請人於接到主管機關准予組織的公文後、，應即招集第一次籌備會，並徵求社(場)員，依照章程准則擬定本社(場)章程及業務計畫草案，決定創立會日期和地點，陳請當地合作主管機關派員出席指導，並於創立會七日前，分別通知社(場)員如期出席會議。如創立會人數過多不易召集社(場)員大會時，得分組舉行會議選舉社(場)員代表，出席創立會。 

四、准開創立大會 

（一）召開創立大會。

1. 通過章程、年度業務計畫。

2. 選舉理、監事。

（二）召開理、監事會，選舉理、監事主席。

（三）舉辦理、監事、合作經營講習。

※ 說明： 

創立會亦即第一次的社(場)員(代表)大會由發起設立人召集，開會時，於舉行儀式前先由大家推定臨時主席，再由他指定或公推一位臨時書記。創立會中應該做的事項如下： 

（一）由主席或指定專人報告籌備經過。 

（二）主管機關有派人來社(場)指導時，請其致詞。 

（三）各設立人須填入社(場)志願書(申請書)，但介紹人可空著不填。 

（四）逐條通過章程草案而成為正式章程，在通過以前，主席應自己或請人將章程一條一條的講話社(場員門聽，大家有意見的時候，當然要服從多數，予以改善。 

（五）討論通過本社(場)的業務計畫及預算，或決定具體的方針，交理事會擬出，提交下一次社(場)員(代表)大會討論，或及授權理事會照所定方針擬定計畫辦理。 

（六）收取股款。

（七）其他由籌備人員提出有關本社(場)的問題，或社(場)員臨時動議，付諸討論。 

（八）選舉理事、監事、評議員等，人數照章程規定，監事事選舉方式，亦按照章程規定辦理。

至於創立會的程序大致如次：

（一）創立會開始。

（二）主席就位。

（三）全體肅立。

（四）向國旗　國父遺像行三鞠躬禮。 

（五）主席致詞(先報告出缺席人數及籌備經過) 

（六）主管機關代表致詞。

（七）來賓致詞。

（八）討論事項：(除下列各項外，得視各社(場)需要酌行增列) 

1. 本社(場)章程草案請討論案。

2. 本社(場)業務計劃草案請討論案。

3. 第一次應繳社股(股金)期限請討論案。

4. 本社(場)陳請登記日期請討論案。 

（九）選舉理事監事案(如設有評議員可列入選舉) 

（十）臨時動議。 

（十一）散會。 

五、准予申請成立登記 
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